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Cap sur 2025 ! De la part de toute I'équipe de la CPTS,
nous vous souhaitons une belle et heureuse année pleine
d'énergie et de beaux projets. Que cette année 2025 vous
apporte, ainsi qu’'a vos proches santé, bonheur et réussite

et que tous vos projets se réalisent !

+ www.cptsdelavalleedelameurthe.fr
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® | e bureau et le conseil d’administration se sont réunis respectivement 5 et 4 fois au
cours de I'année 2024 pour suivre le déploiement des actions.
® 19 groupes de travail se sont tenus réunissant a chaque fois entre 4 et 14

professionnels de santé
® \ous étes maintenant 99 professionnels de santé a avoir adhéré a la CPTS de la

Vallée de la Meurthe.
Quelquen aclions déployees en 2024..

e Campagnes de prévention auprés des pharmaciens et médecins,
(vaccination, dépistage du cancer colorectal, calendrier de I'Avent
Prévention)

e Expérimentation d'un projet de téléconsultations assistées par des
infirmiers libéraux en collaboration avec la Clinic alpha de Saint-Dié-
des-Vosges pour palier aux départs de deux médecins a Raon |'Etape

e Défi ICOPE - repérage des fragilités chez les personnes de plus de 60
ans

e Soirées ville- Hopital et soirée d’'accueil des internes

® Procédures de signalement des dysfonctionnements rencontrées dans
vos pratiques quotidiennes (liens ville-hopital)

* Protocoles d'orientation et de prise en charge des urgences
gynécologiques en partenariat avec les HMV.

e Suivi gynécologique des femmes n’'ayant pas eu recours a ce Suivi
depuis plus de deux ans par les sages-femmes du territoire

Penppectives e Puioniles 2025

e Créer du lien entre les professionnels de santé et améliorer la communication
interprofessionnelle en créant un réel réseau favorisant la fluidité et I'efficacité des échanges

* Améliorer I'acces aux spécialistes, notamment par I'usage de la téléexpertise

* Rendre accessible la formation aux gestes et soins d’urgences, obligatoire pour les
professionnels de santé

e Développer la formation interprofessionnelle : point de départ de la création de parcours
pertinents.

e Améliorer la qualité des prescriptions des actes infirmiers et masseurs-kinésithérapeutes

® Engager une réflexion sur les violences et la sécurité des professionnels de santé et le Bien
-étre

e Déployer un parcours sur I'accompagnement a la parentalité, la santé du jeune enfant, la
détection le repérage précoces des troubles du jeune enfant jusqu’a la prise en charge.

e Déployer un parcours sur la fin de vie - directives anticipées

® ect...

Il appartient a chacun d’entre vous de proposer et de faire vivre les projets
répondant a vos problématiques !
On compte sur votre implication et sur votre motivation,



