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MISSIONS

L’établissement dispose actuellement d’un
médecin coordonnateur a temps partiel
(0,7ETP) et recrute un second médecin
pour compléter la quotité d’ETP disponible
autorisée par le CPOM et l'autorisation
d’ouverture d’UHR, allant du temps partiel
au temps plein.

. Participation a la gestion et a la vie institu-
tionnelle

o Participation a la commission d’admission

. Participation aux commissions de la vie quo-
tidienne

o Coordination des équipes

. Relation avec les familles

. Réunion pluridisciplinaire PASA-AJ

o Réunion hebdomadaire en UHR

LES PLUS !

. CGOS (prestations vacances prix réduit, cheques
cultures, loisirs, billetterie, ...)

. Amicale des Hospitaliers,
. RTT (proratisés par rapport au temps de travail)

. Une maison d’assistantes maternelles au sein du
Centre Hospitalier

. Tarifs réduits pour le train

QUALIFICATIONS

e Dipléme d'Etat de docteur en médecine

e Inscription a I'ordre des médecins

e DES ou Diplome de Spécialité : médecine gé-
nérale / gériatrie

e Expérience souhaitée en MEDEC ou appétence
pour en acquérir (possibilité de financement du
DU Médecin Coordonnateur en EHPAD).

03.29.52.77.53
www.chi-hmv.fr
affaires.medicales@chi-hmv.fr

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Les HMV recherche un second médecin coordonnateur
pour I'EHPAD « le Hameau des Cinqg Vallées », accueil-
lant 235 résidents, situé a Moyenmoutier, a proximité
de Saint-Dié des Vosges, a mi-distance des métropoles
régionales de Nancy et Strasbourg, dans le cadre d'un
CDI a temps complet ou temps partiel selon le souhait
du candidat.

= QUELQUES CHIFFRES :

1224 lits et places

1700 professionnels de santé

135 personnels médicaux et internes

CADRE DE VIE

Implanté au confluent de cing vallées, il se trouve a
quelques kilometres de la ville de Saint- Dié des Vosges,
a proximité des massifs des Hautes Vosges.

° Une architecture adaptée : construction de juin
2022, architecture innovante. Chambres indivi-
duelles avec salle de bain.

° Une intégration dans la filiere gériatrique : ||
accueille dans ses murs de nombreuses struc-
tures de la filiere gériatrique : SSIAD de 78
places, Accueil de Jour de 6 places, PASA de 12
places et 12 lits d’UHR. Il est adossé a un SMR de
50 lits constituant la filiere d’aval du Centre Hos-
pitalier Intercommunal des Hopitaux du Massif
des Vosges, situé a moins de 10 km.

° La partie EHPAD de I'h6pital des 5 Vallées pos-
séde une capacité d’hébergement de 235 lits
permanents et est en attente d’une autorisation
pour 3 lits d’"hébergement temporaire.

o Une philosophie de prise en soin : bientrai-
tance, label « Hopital zéro contention ».
o Une équipe de professionnels : 'établissement

est doté d'une équipe pluridisciplinaire com-
plete composée de : cadres de santé, IDE, AS, 3
kinésithérapeutes, 2 ergothérapeutes, 1 neurop-
sychologue, 1 diététicienne, 3 EAPA, 1 psycho-
motricienne et 3 animatrices.

° Une évaluation externe exceptionnelle : en jan-
vier 2024, |'établissement a été évalué dans le
cadre de I'évaluation nationale des ESSMS avec
un résultat remarqué sur la qualité des activités
et des prestations qu’il délivre.

° Une dynamique de projets




